
IHRE MISSION: FÜHREN. GESTALTEN. QUALITÄT 
SICHERN.
•	Organisation, Steuerung und kontinuierliche Weiterentwick-

lung des Stationsalltags

•	Dienst- und Einsatzplanung sowie Sicherstellung einer ver-

lässlichen Personalstruktur

•	Verantwortung für eine qualitativ hochwertige pflegerische 

Versorgung unserer Patientinnen und Patienten

•	Umsetzung, Sicherstellung und Kontrolle von Pflege- und 

Hygienestandards

•	Führung, Motivation und Entwicklung des Pflegeteams 

sowie aktive Personalbindung

•	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit und enge Vernetzung mit 

allen beteiligten Berufsgruppen

•	Mitwirkung an Projekten zur Qualitätsentwicklung und Pro-

zessoptimierung

WAS SIE AUSZEICHNET – IHR FUNDAMENT  
FÜR DEN ERFOLG
•	Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft

•	Mehrjährige Berufserfahrung im Krankenhaus, idealerweise 

mit erster Leitungs- oder Stellvertretungserfahrung

•	Freude an Verantwortung, Führung und der Weiterentwick-

lung von Mitarbeitenden

•	Organisationsgeschick, Entscheidungsfreude, Durchsetzungs-

vermögen und ein wertschätzender, klarer Führungsstil

•	Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

•	 Interdisziplinäres Denken und Freude an der Zusammenarbeit 

mit Menschen unterschiedlicher Berufsgruppen

•	 Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung

MARIENKRANKENHAUS COCHEM Cochem

MARIENKRANKENHAUS COCHEM – 
WER WIR SIND
Das Marienkrankenhaus Cochem ist ein Akutkrankenhaus mit 

143 Betten und sieben Fachabteilungen. Es gehört zur traditi-

onsreichen Marien-Gruppe und ist fester Bestandteil der medizi-

nischen Versorgung im Landkreis Cochem-Zell.

WAS WIR IHNEN BIETEN – WIR KÜMMERN  
UNS UM SIE
•	Sicherheit: Unbefristete Festanstellung 

•	Abwechslung: Spannende, vielfältige Aufgaben mit langfri-

stigen Perspektiven in einem Team mit flachen Hierarchien

•	Entwicklung: Unterstützung bei fachlichen Fortbildungen 

inklusive Kostenübernahme und Freistellung

•	Fairness: Vergütung nach Tarif AVR-Caritas, inklusive betrieb-

licher Altersversorgung durch die KZVK, Teilzeit möglich

BEREIT FÜR EINE FÜHRUNGSROLLE MIT SINN  
UND VERANTWORTUNG?
Senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung (PDF max. 4 MB) an: 

karriere@marienkrankenhaus-cochem.de

Marienkrankenhaus Cochem | Pflegedienstleitung

Avallonstraße 32 | 56812 Cochem

Für Rückfragen: Pflegedienstleiter Hr. Andreas Weppler – 02671/985-263

Weitere Infos & unsere Datenschutzerklärung:

www.marienkrankenhaus-cochem.de

Stationsleitung (m/w/d) 

Vollzeit/ Teilzeit  

Start: zum nächstmöglichen Zeitpunkt


